
rekrutacja
młodszy specjalista ds. obsługi klienta hurtowego

Firma Rebel sp. z o.o., lider na wydawniczym rynku nowoczesnych gier planszowych,
szuka osoby na stanowisko:

Pamiętaj by Twoje CV zawierało klauzulę: 

Do Twoich obowiązków będzie należało: Wymagania:

Reprezentowanie firmy w kontaktach z odbiorcami hurtowymi

Pozyskiwanie nowych klientów i opieka nad nimi

Tworzenie i utrzymywanie długoterminowych relacji biznesowych

Promowanie produktów

"Wyrażam zgodę na przetwarzanie przez Rebel sp. z o.o. moich danych osobowych dla potrzeb obecnej oraz przyszłych rekrutacji zgodnie z ustawą 
o ochronie danych osobowych (tekst jednolity Dz.U.2016.922 z dnia 2016.06.28 z późn. zmian.)."

Co oferujemy:

Biuro z firmowym komputerem stacjonarnym i świetną atmosferą
w zespole

Jako dynamicznie rozwijająca się firma zapewniamy stabilną pracę 
oraz mnóstwo nowych wyzwań

Wraz z doświadczeniem zapewniamy rozwój kariery, awans 
i proporcjonalnie do umiejętności rosnące wynagrodzenie

Owocowe poniedziałkiOwocowe poniedziałki

Nielimitowany dostęp do kawy, herbaty

Specjalny rabat dla pracowników na produkty z naszego sklepu

Środowisko dobre dla ludzi o wszelkich preferencjach i poglądach

Pakiet prywatnej opieki medycznej (Luxmed)

Dofinansowanie karty sportowej

Umiejętność nawiązywania i podtrzymywania relacji

Silna motywacja i zaangażowanie w pracę

Gotowość do odbywania podróży służbowych

Prawo Jazdy kategorii B

Znajomość języka angielskiego - poziom dobry

Znajomość gier planszowych pomoże, choć nie jest obowiązkowaSzukamy:

Osoby cechującej się uczciwością i przyzwoitością, bo wzajemne 
zaufanie to podstawa funkcjonowania w Rebelu

Osoby, która zostanie z nami na lata 

Osoby tolerancyjnej i szanującej innych - nie ma u nas miejsca na
dyskryminację czy mobbing

Warunki zatrudnienia

Pierwsza umowa na 3-miesięczny okres próbny

Jeśli współpraca będzie się dobrze układała, 
zaproponujemy Ci umowę na 12 miesięcy

Przy dalszej udanej współpracy zaproponujemy umowę
na czas nieokreślony

Wynagrodzenie w wysokości 4500-4800 brutto, 
rrosnące wraz z nabywaniem umiejętności i doświadczenia

Młodszy Specjalista ds. obsługi klienta hurtowego
w dziale handlowym

Brzmi interesująco? Nie zwlekaj! Czekamy na Ciebie!
Zgłoszenie wyślij na adres rekrutacja@rebel.pl do 4 maja 2021 r.
 


